
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ 
 

2. ชื่อโครงการ    Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
 

3. หวงเวลารายงาน     
          ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 6๖   -   ธ.ค. 6๖          ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 6๗   -   มี.ค. 6๗     
          ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 6๗  -   มิ.ย. 6๗      ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 6๗   -   ก.ย. 6๗      
    สถานะโครงการ              ยังไมสิ้นสุดโครงการ          สิ้นสุดโครงการแลว 
 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานยุทธศาสตรที ่3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยที่ 3.1 การปฏิรูป การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ที ่ตอบสนอง 

ตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4.4 แผนปฏิรปูประเทศ ดานการศึกษา 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  หมุวดหมายที ่ 12 

ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยพัฒนาแหงอนาคต (กลยุทธที่ 1) คนไทยทุกชวงวัย 
ไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที่ 3) การเรียนรูตลอดชีวิต    

4.6 แผนความม่ันคง    - 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั้งในดานสังคม ดานวิทยาศาสตรประยุกต 
(Applied Science) และการวิจัยขั้นแนวหนา (Frontier Research) เพื่อตอยอดใหเกิดการพัฒนาองคความรู 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรบัปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตรที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรที่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถ 
                         ในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรที่ ๔ การสรางโอกาสและความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศกึษา 
 ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
      ของสำนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรบัจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
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 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคณุภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสทิธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพืน้ฐาน 
  ผลผลิตที ่1 นโยบายและแผนดานการศึกษา 
  ผลผลิตที ่5 ผูรับบรกิารการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตที ่๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ผลผลิตที ่6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคลไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตที ่3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ไดรับการอุดหนุน 
  ผลผลิตที ่4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  
  ผลผลิตที ่8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
             แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
                      แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนที่ระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอ่ืน ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 
 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศกึษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗  (ถามี) 
     การตรวจราชการกรณีปกติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ขอที่ ๑ การสนับสนุน
ใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมทีักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
 

6. ความสอดคลองกับนโยบายของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
     ยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
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7. หลักการและเหตุผล  
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
ประเด็นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ที ่ตอบสนองตอการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่ 2๑ มุ งเนนใหผู เรียน  
มีทักษะการเรียนรู มีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรูใหม การเปลี่ยนบทบาทครูการเพ่ิม 
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู ตลอดชีวิต การสรางความตื่นตัวให 
คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหนงของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย 
และประชาคมโลก การวางพื ้นฐานระบบรองรับการเรียนรู โดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม และการสรางระบบ 
การศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 12 การ 
พัฒนาการเรียนรู แผนยอยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 
ที่ 21 มีแนวทางการพัฒนาการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษที่ 21 ตามแนวทางยอย (2) คือ 
พัฒนากระบวนการเรียนรู ของผู เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื ่อพัฒนาทักษะ 
สำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเขากับเนื ้อหาและวิธีการสอน โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุน 
ทฤษฎีการเรียนรูแบบใหมในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัตมีปฏิสัมพันธ การเช่ือมตอและมีสวนรวม 
 กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพประกอบดวย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหาร 
จัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู และกระบวนการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ซึ ่งมีความรอยรัด 
สัมพันธกันเปนอยางดี โดยตองอาศัยความรวมมือกันของบุคลากรที ่เกี ่ยวของจากทุกภาคสวน การสราง 
เครือขายในการทำงานในแตละพื ้นที ่จึงมีความสำคัญอยางยิ ่งตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ ่งจะตองมี 
การรวมคิด รวมทำรวมประเมินผล อยางตอเนื่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสรางนวัตกรรมในการ 
ทำงานใหเหมาะสม สอดคลองกับสภาพบริบทและความตองการของแตละพื ้นที ่ รองรับการพัฒนาผู เรียน 
ใหมีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา 
 จากเหตุผลและความจำเปนดังกลาว สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดอนุมัติใหสำนักบูรณาการ
กิจการการศึกษาดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา และไดจัดสรรงบประมาณใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดออกแบบเพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการในระดับพ้ืนที่ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก จึงไดจัดทำโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายความ
รวมมือของบุคลากรในทุกภาคสวนมารวมกันสรางนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในดานการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู และการนิเทศการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพของผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
 

8. วัตถุประสงค 
1. เพื่อสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู และการนิเทศ 

ติดตาม และประเมินผล รวมทั้งการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญาอยางบูรณา
การรวมกับหนวยงานการศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของในพ้ืนที่ 
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2. เพื่อสังเคราะห วิเคราะห วิจัย ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การ
จัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ในระดับจังหวัด รวมทั้งเผยแพรผานชองทางตาง ๆ 

3. เพื ่อขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื ่อพัฒนาทักษะแหงศตวรรษ 
ที ่ 21 ดานทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) และการพัฒนาผู เรียนตาม
ศักยภาพหรือพหุปญญาอยางบูรณาการรวมกับหนวยงานการศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของในพ้ืนที่ 
 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1. จังหวัดมีนวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
ไปใชในการพัฒนาไดจริงในระดับพื้นที่ เพื่อพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
(Learning and Innovation Skills) และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา  

2. จังหวัดมีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู การ
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลในระดับจังหวัด มีความครอบคลุม ชัดเจน เปนปจจุบัน สามารถนำไปใชในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. จังหวัดมีเครือขายความรวมมือในการบรูณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่ 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งศึกษานิเทศกภาคีเครือขาย ในพ้ืนที่จังหวัดพิษณุโลก  

 

11. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 256๖ – 3๐ กันยายน 256๗ 
 

12. สถานที่ดำเนนิการ    หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดพิษณุโลก 
 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมที่ 1 ผูรับผิดชอบโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผานระบบ ZOOM เพ่ือจัดทำโครงการ และขออนุมัติ 
 กิจกรรมที่ 2 สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาเทคนิค/วิธีการการจัดการเรียนรู ที่สอดคลองกับทักษะ
แหงศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา สูระดับหองเรียน โดยบูรณาการการ
ดำเนินงานรวมกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรือหนวยงานการศึกษาในพ้ืนที่ 
 กิจกรรมที่ ๓ สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพครู ดานการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับ
ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) และการพัฒนา
ผู  เร ียนตามศักยภาพหรือพหุป ญญา ของหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาในสังก ัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

กิจกรรมที่ ๔ สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรูที่ครอบคลุม
ดานทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) 
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ตามบริบทของหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาในกระทรวงศึกษาธิการ ดวยการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลฯ ระดับจังหวัด 

กิจกรรมที่ ๕ สงเสริม สนับสนุน หรือจัดการประกวด/แขงขัน/จัดคาย/แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือพัฒนาทักษะ
แหงศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) และการพัฒนา
ผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา สำหรับครูและนักเรียน ของหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ในระดับจังหวัด 

กิจกรรมที่ ๖ สังเคราะห วิเคราะห วิจัย ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา 
การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ในระดับจังหวัด รวมทั้งเผยแพรผานชองทางตาง ๆ 

กิจกรรมที่ ๗ สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
กิจกรรมที่ 1 : ผูรับผิดชอบโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา

เพื่อพฒันาการศกึษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผานระบบ ZOOM เพื่อจัดทำโครงการ และขออนุมัติ 
ผูรับผิดชอบโครงการเขาประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการบูรณาการการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของ

พ้ืนที่ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ในวันที่ ๑๐ มกราคม 256๗ 
 กิจกรรมที่ ๗ สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๑. ดำเนินกิจกรรมการศึกษาดูงานสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดที่ประสบความสำเร็จในการสงเสริม 
สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมการศึกษา ภายใตโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ในวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดจังหวัดเชียงใหม อำเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายความ
รวมมือของบุคลากรในทุกภาคสวนมารวมกันสรางนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในดานการบริหารจัด
การศึกษา การจัดการเรียนรู  และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพื ่อยกระดับคุณภาพของผูเรียนใหมี
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา อยางบูรณา
การรวมกันของหนวยงานที่เกี่ยวของ 

๒. ดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 
จังหวัดพิษณุโลก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ที่ ๒๕/๒๕๖๗ 
ลงวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๗ เรื ่อง แตงตั ้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 กิจกรรมที่ 2 สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาเทคนิค/วิธีการการจัดการเรียนรู ที่สอดคลองกับ
ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา สูระดับหองเรียน โดยบูรณาการ
การดำเนินงานรวมกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรือหนวยงานการศึกษาในพื้นที่ 

๑. ศึกษาธิการจังหวัด และรองศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศกหนวยงานตนสังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๑ สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๒ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๓ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ สำนักงานทองถิ่นจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
พิษณุโลก องคการบริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานเทศบาลนครพิษณุโลก กองกำกับการตำรวจตระเวน
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ชายแดนที่ ๓๑ และประธานคณะกรรมการสงเสริมและประสานการศึกษาเอกชนจังหวัดพิษณุโลก ไดเขารวม
ประชุมชี้แจงสรางการรับรูแนวทางการดำเนินโครงการ วันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๗ ณ หองประชุมนนทรี ชั ้น ๒ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

๒. มีการประชาสัมพันธโครงการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดทราบ และกำหนดการเปดรับ
สมัครในวันที่ ๘ - ๒๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๓. แตงตั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามคำสั่งสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ที่ ๒๕/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๗ 

๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก สมัครเขารวมโครงการ จำนวน ๕๔๕ คน 
พรอมทั ้งจัดทำประกาศ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ผู เขารวมโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ลงวันที่ ๒๘ 
มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๕. ศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศกผูรับผิดชอบโครงการ และผูเขารวมโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ ไดเขารวมประชุมชี ้แจงการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม 
Zoom และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี ช้ัน ๒ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก วันที่ ๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๖. ศึกษานิเทศกหนวยงานตนสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๒ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต ๓ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ สำนักงาน
ทองถิ ่นจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดพิษณุโลก องคการบริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก 
สำนักงานเทศบาลนครพิษณุโลก กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ ๓๑ ผูรับผิดชอบโครงการของสำนักงาน
ทองถิ่นจังหวัดพิษณุโลก และสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดพิษณุโลก ไดเขารวมประชุมปรึกษาหารือแนวทาง 
การดำเนินการนิเทศ การจัดการอบรม และการคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษาระดับจังหวัด ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ออนไลน ดวยโปรแกรม line meeting โดยถายทอดสดจากหองลูกเสือ โรงเรียนวัดมหาวนาราม จังหวัดพิษณุโลก 
วันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
 กิจกรรมที่ ๓ สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพครู ดานการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับ
ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) และการ
พัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา ของหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

๑. คณะกรรมการเตรียมจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ตาม
โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ ไดเขารวมประชุมเตรียมการอบรม วันที่ ๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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๒. จัดเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ วันที่ ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๓. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา “นวัตกรรมการศึกษา 
เพื่อพัฒนาศักยภาพดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม และการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา” ผาน
สื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดยถายทอดสดจาก 
หองประชุมนนทรี ชั้น ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ในวันอังคารที่ ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. โดยมี ผศ.ดร.ชำนาญ ปาณาวงษ รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัด
พิษณุโลก นายวัฒนา โยธา ผอ.ร.ร.ศรีภิรมยพิทยา นางสาววิไล ออนตานา ผอ.ร.ร.สฤษดิ์เสนาพิทยาคม นางเสาวนีย 
ปรีชานนท ครู โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม นางสาวโชติมา หอมยิ่ง ครู โรงเรียนวัดบานดง นางบุญสง ศิริมงคล 
ศึกษานิเทศก สพป.พล.๓ และนางกชวิมล ไชยะโสดา ศึกษานิเทศก สพป.พล.๑ เปนวิทยากรในการอบรม ซึ่งมีครู
และบุคลากรทางการศึกษาผูเขารวมโครงการฯ และผูสนใจ ผานการอบรม จำนวน ๑,๑๖๒ คน 

๔. คณะกรรมการเตรียมจัดการอบรม “การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมความสามารถพิเศษบนฐาน 
พหุปญญา” ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ไดเขารวมประชุมเตรียมการอบรม วันที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๕. จัดเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ วันที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๖. จัดการอบรม “การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมความสามารถพิเศษบนฐานพหุปญญา” ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดยถายทอดสดจาก 
หองประชุมนนทรี ชั้น ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ในวันเสารที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. โดยมี นายกิตติพิชญ สภานุชาต ศึกษานิเทศก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ เปนวิทยากรในการอบรม ซึ่งมีครูและบุคลากรทางการศึกษาผูเขารวมโครงการฯ และผูสนใจ 
ผานการอบรม จำนวน ๕๖๙ คน 

กิจกรรมที่ ๔ สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรู 
ที ่ครอบคลุมดานทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะการเรียนรู  และนวัตกรรม (Learning and 
Innovation Skills) ตามบริบทของหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาในกระทรวงศึกษาธิการ ดวยการ
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลฯ ระดับจังหวัด 

๑. เตรียมการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ และกำหนดเกณฑการคัดเลือก
นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัด 

๒. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื ่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ เพื่อใหคำปรึกษาหารือ 
ติดตามและประเมินผลการสรางและพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลของ ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูเขารวมโครงการฯ โดยการนิเทศทางออม (รูปแบบ
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ออนไลน (Online)) ในวันที่ ๒๕ - ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom 
โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

๓. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื ่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ เพื่อใหคำปรึกษาหารือ 
ติดตามและประเมินผลการสรางและพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลของ ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูเขารวมโครงการฯ โดยการนิเทศแบบออนไลน 
(Online) / ออนไซต (On-Site) ในวันที่ ๑๒ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 

กิจกรรมที่ ๕ สงเสริม สนับสนุน หรือจัดการประกวด/แขงขัน/จัดคาย/แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อพัฒนา
ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) และการ
พัฒนาผู เร ียนตามศักยภาพหรือพหุปญญา สำหรับครูและนักเรียน ของหนวยงานทางการศึกษาหรือ
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ในระดับจังหวัด 

๑. จัดการแลกเปลี่ยนเรียนรูนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ระดับจังหวัด ไปใชประโยชนในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของหนวยงานในพื้นที ในการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา “นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม และการพัฒนาผูเรียน
ตามศักยภาพหรือพหุปญญา” ในวันอังคารที่ ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษา ระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ที่ ๖๙/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และ
แตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษา ระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา จังหวัดพิษณุโลก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามคำสั่ง
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ที่ ๗๐/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ รวมทั้งจัดเตรียมเอกสาร 
สถานที่ รวมทั้งประสานคณะกรรมการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ 

๓. ดำเนินการคัดเลือกนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ในวันที่ 
๒๔ กรกฎาคม 256๖ ณ หองประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  

โดยมีผูเขารวมโครงการฯ สงผลงานนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อคัดเลือกนวัตกรรมการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัด ไดแก ดานการบริหารจัดการศึกษา จำนวน ๙ ผลงาน ดานการจัดการ
เรียนรู จำนวน ๖๓ ผลงาน และดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล จำนวน ๔ ผลงาน รวมทั้งสิ้น ๗๖ ผลงาน 
จากการคัดเลือกไดผลงานนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) จำนวน ๗๓ ผลงาน และเขารวมสงผลงาน
นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน ๓ ผลงาน 

ผูไดรับรางวัลผลงานนวัตกรรมการปฏิบัติที ่ดี (Best Practice) ดานการบริหารจัดการศึกษา ดานการ
จัดการเรียนรู และดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ระดับจังหวัด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มีดังน้ี 
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 ๑. ดานการบริหารจัดการศึกษา ประเภท ผูอำนวยการสถานศึกษาขนาดเล็ก  

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นายวัฒนา  โยธา ผูอำนวยการโรงเรียน

ศรีภิรมยพิทยา 
รูปแบบการบริหารจัด
การศึกษา PIROM Model 
เพ่ือพัฒนานวัตกรรม 
การจัดการเรียนรูของ
ครูผูสอน ในการสงเสริม 
การพัฒนาทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 ดานการคิดเชิง
นวัตกรรมของผูเรียน 
โรงเรียนศรีภิรมยพิทยา 

ชนะเลิศ 

ระดับดีเลิศ 

๒. นางลำพูล  ถิรชญานันท ผูอำนวยการโรงเรียน
เขาไรศรีราชา 

การบริหารเพ่ือพัฒนาทักษะ
ชีวิต นอมนำพระบรม 
ราโชบาย รัชกาลที่ 10  
ดวยรูปแบบ 5 G Model 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดีเลิศ 

๓. นางจารุนันท   เจริญฤทธ์ิ ผูอำนวยการโรงเรียน
วัดหนองขานาง 

รูปแบบการบริหารจัดการ
โรงเรียนวัดหนองขานาง 
เพ่ือสงเสริมการพัฒนาทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 (3R8C) 
ดวย HALL MODEL 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับดี 

๔. น.ส.เฟองฟา  พรหมนิพนธ ผูอำนวยการโรงเรียน
บานตระแบกงาม 

รูปแบบการบริหารจัดการ
โรงเรียนบานตระแบกงาม 
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
สมรรถนะตามหลักสูตร  
ตามแนวทางการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active 
learning) โดย The 1 
TEAM model 

ระดับดี 

๕. น.ส.ปทมาพร   นกพ่ึง ผูอำนวยการโรงเรียน
นิคมบางระกำ 4 
(บางระกำชนูปถัมภ) 

การพัฒนารูปแบบ 
การบริหารจัดการโรงเรียน
ปลอดภัย โดยใชรูปแบบ 
NIKOM4 MODEL  
 
 

ระดับดี 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๖. นางณัฎฐพิมล   สำร ี ผูอำนวยการโรงเรียน

แกงบานยางปาคาย 
อานออกงายนิดเดียว
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 
โดยใชการบริหารจัดการ  
5G MODEL 

ระดับดี 

 ๒. ดานการบริหารจัดการศึกษา ประเภท รองผูอำนวยการสถานศึกษา  

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นางวิภาวรรณ  เศวตเศรนี รองผูอำนวยการ

โรงเรียนวัดน้ำคบ 
การพัฒนางานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
โดยใชวงจรคุณภาพของ 
เดมมิ่ง ตามรูปแบบ WNK 
SMART Model 

ชนะเลิศ 

ระดับดีเลิศ 

๒. นางสิริลักษณ  โพธิบุตร รองผูอำนวยการ
โรงเรียนบานกลาง
พิทยาคม 

“บานกลางของพอ” Model 
: บานกลาง (KLANG) ของ
พอ (KING) สรางพลเมืองดี  
มีทักษะอาชีพ บนพ้ืน
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนบานกลางพิทยาคม 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดี 

๓. นางมยุรฉัตร  เงินทอง รองผูอำนวยการ
โรงเรียนบานเนินทอง 

การบริหารจัดการโรงเรียน
คุณธรรม นวัตกรรม L๒H 
MODEL สรางเสริมความดี 

เขารวมการคัดเลือก 

 ๓. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นายวีรยุทธ  อัครผล ครู โรงเรียน 

วัดจันทรตะวันออก 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู
ดวยสื่อทำมือรวมกับสื่อ  
On Demand เพ่ือสงเสริม
ความสามารถ ดานการอาน
และการเขียน สำหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ 3 
 
 

ชนะเลิศ 

ระดับยอดเย่ียม 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๒. น.ส.พรพรรณ  จันตระ ครู โรงเรียนวัดน้ำคบ การพัฒนาชุดกิจกรรม 

การเรียนรูทักษะการคิดโดย
เทคนิคการใชคำถามรวมกับ 
แผนผังความคดิสำหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๓ 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับยอดเย่ียม 

๓. น.ส.ชลธิชา  จันทรหมอน ครู โรงเรียน 
บานน้ำพริก 

การพัฒนาทักษะการแตง
ประโยค ดวยกระบวนการ
จัดการเรียนรูโดยใชสมอง 
เปนฐาน (Brain Based 
Learning : BBL) รวมกับ 
เกม CANVA ของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนบานน้ำพริก 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับยอดเย่ียม 

๔. น.ส.ธนิสร  โพธ์ิสอาด ครู โรงเรียน 
เขาไรศรีราชา 

การพัฒนาทักษะการอาน
ออกเสียงภาษาไทย  
ดวยกิจกรรมการเรียนรู 
แบบรวมมือ (Cooperative 
Learning: CL) โดยใชสื่อ
กระดานผสมคาํ ระดับ 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 

ระดับยอดเย่ียม 

๕. น.ส.ธนิตา  แปนจาก ครู โรงเรียนวัดแตน การแกปญหาและสงเสริม
ทักษะการอานการเขียน
ภาษาไทย โดยใชสื่อเปนฐาน 
ผานกระบวนการเรียนรู 
Active Learning 5 ขั้นตอน  

ระดับดีเลิศ 

๖. น.ส.ปวีณา  เมฆทบั ครู โรงเรียน 
บานทุงนอย 

การพัฒนาการอานออกเขียน
ได โดยใชกระบวนการเรียนรู 
แบบ Active Learning ๕ 
ขั้นและแบบฝกทักษะ  
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๑ 
 
 
 

ระดับดีเลิศ 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๗. นางสุดาพร  พูลหนาย ครู โรงเรียนวัดน้ำคบ การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนวิชาภาษาไทย 
โดยใชรูปแบบการสอน 
Active Learning เรื่อง 
การพัฒนาทักษะการอาน 
การเขียนของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 

ระดับดีเลิศ 

๘. น.ส.มาริสา  แสงบุตดี ครู โรงเรียน 
วัดบึงบอน 

การพัฒนาทักษะดาน 
การอานออกเสียงคำควบกล้ำ 
โดยใชการจัดการเรียนรู 
เชิงรุก (Active Learning) 
ดวยเกม โบกิง บิงโก คำเอย
คำควบกล้ำ สำหรับนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
โรงเรียนวัดบึงบอน 

ระดับดีเลิศ 

๙. นายวันชัย  อินมั่น ครู โรงเรียนวัดใหม
ราษฎรศรัทธาราม 

นวัตกรรมพัฒนาการอาน 
การเขียนคำในแม ก กา  
ดวยชุดกิจกรรม “ไมบรรทัด
ฝกอานสะกดคำพรอมชุดฝก
การอานการเขียนคำ
ภาษาไทย” สำหรับนักเรียน
ที่มีความบกพรองทางการ
เรียนรู โรงเรียนวัดใหม
ราษฎรศรัทธาราม 

ระดับดีเลิศ 

๑๐. น.ส.ประวีณา   จั่นจีน ครู โรงเรียน 
บานทุงนอย 

การพัฒนารูปแบบการจัด 
การเรียนรู เรื่อง ประโยค 
เพ่ือการสื่อสาร โดยบูรณา
การนวัตกรรมการสอน 
เพ่ือสงเสริม ทกัษะการเรียนรู
ศตวรรษที่ 21 ดวยแบบเรียน
ออนไลน ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 
 

ระดับดีเลิศ 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑๑. น.ส.พรพิมล  อินตะวิชัย ครู โรงเรียน 

บานนาเปอะ 
การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาภาษาไทย เรื่อง 
มาตราตัวสะกด ดวย
นวัตกรรม อูโนมาตรา
ตัวสะกด โดยการจัดกิจกรรม
การเรียนรู โดยใชเกม 
เปนฐาน (Game-based 
Learning) ของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ ๔ 
โรงเรียนบานนาเปอะ 

ระดับดีเลิศ 

๑๒. น.ส.อโรญา  อยูยังเกตุ ครู โรงเรียน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การพัฒนาทักษะการอาน 
โดยใชบัญชีคำพ้ืนฐาน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 
มาตราแม ก.กา ดวยเกม
สะกดคำ ของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนศรีภิรมยพิทยา 

ระดับดีเลิศ 

๑๓. น.ส.ศศิประภา ลอกทอง ครู โรงเรียน 
พรหมพิรามวิทยา 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวรรณคดีเรื่อง
รามเกียรต์ิ ตอน นารายณ
ปราบนนทก ของนักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ดวย
การจัดการเรียนรูแบบใชเกม
เปนฐาน (Game-based 
Teaching Approach) 

ระดับดีเลิศ 

๑๔. นางสุนิสา    เครื่องสนุก ครู โรงเรียน 
วัดสมอสุวรรณาราม 

การพัฒนาแบบฝกทักษะ 
การอานและเขียนมาตรา
ตัวสะกด ดวยนวัตกรรม 
SAMOR MODEL ผาน 
กระบวนการ PDCA ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ ๓ โรงเรียนวัดสมอ
สุวรรณาราม 

ระดับดีเลิศ 
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 ๔. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. น.ส.ดุษฎี ยอดออน ครู โรงเรียน 

เทศบาล ๕ (วัดพันป) 
การพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูเชิงบูรณาการ เรื่อง 
“บูรณาการดวยการแปลง” 
(Integrate with geometric 
transformations) ดวย 
แนวคิดสตีมศกึษา (STEAM 
Education) รวมกับสื่อ
เทคโนโลยี เพ่ือสงเสริมทักษะ
ความคิดสรางสรรคของ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 

ชนะเลิศ 

ระดับดีเลิศ 

๒. นายเอกสิทธ์ิ จำปาแกว ครู โรงเรียน 
บานพราว 

นวัตกรรมสงเสริมการแก 
ปญหาคณิตศาสตร เรื่อง ห.ร.
ม. และ ค.ร.น. สำหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ 6 ดวยชุดกิจกรรม 
สนุกคิด คณิตกับครูเอก 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 

ระดับดีเลิศ 

๓. นายชวัติพล แดงเรือ ครู โรงเรียน 
ศึกษากุลบุตร 

การพัฒนากิจกรรม 
การเรียนรูโดยใชสมอง 
เปนฐาน (Brain-based 
Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะ
ทางคณิตศาสตร เรื่อง  
การแยกตัวประกอบ  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ ๖ 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 

ระดับดีเลิศ 

๔. น.ส.ธนัชญา อิวชาวนา ครู โรงเรียน 
บานน้ำพริก 

การพัฒนาทักษะคณิตศาสตร
เรื่องการบวก การลบ  
การคูณ และการหาร ดวย
กระบวนการจัดการเรียนรู 
Game Based Learning 
โดยใชสื่อเซียมซีเกม 24 
 
 

ระดับดี 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๕. น.ส.ภิรมยลักษณ ดอนหมอ ครู โรงเรียน 

บานทุงนอย 
การพัฒนาทักษะการ
เปรียบเทียบจำนวนนับ  
ดวยสื่อเกมคอมพิวเตอร
รวมกับแบบฝกทักษะสำหรบั
นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ 4 

ระดับดี 

๖. น.ส.สายน้ำคาง  เชียงรอด ครู โรงเรียน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนคณิตศาสตรในศตวรรษ
ที่ 21 เรื่อง การคูณ ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ 4 โดยใชชุดแบบฝกเสริม
ทักษะการคูณ 

ระดับดี 

๗. น.ส.ณัฐพร มีแกว ครู โรงเรียน 
กัลยาณิวัฒนา ๑ 

การพัฒนารูปแบบการสอน
คณิตศาสตร ดวยกิจกรรม
เซียมซ ีเรื่อง การหาปริมาตร
ของรูปสี่เหลี่ยมมุมฉากของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 
6 โรงเรียนกัลยาณิวัฒนา ๑ 

ระดับดี 

๘. น.ส.พนิดา จุยกระโทก ครู โรงเรียน 
กัลยาณิวัฒนา ๑ 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาคณิตศาสตร 
เรื่อง ทฤษฎีบทพีทาโกรัส 
ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2 โดยใช 
Board Game รวมกับ 
การจัดการเรียนรูแบบเกม
เปนฐาน (Game- Based 
Learning) 

ระดับดี 

๙. นางณัฐนันท  ครุธดิล

กานันท 

ครู โรงเรียน 
บานหนองนากวางอ้ัน 

การพัฒนาทักษะคิดวิเคราะห
เรื่องการแกอสมการเชิงเสน
ตัวแปรเดียวรวมกับการใช
กระบวนการซิปปาของ
นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 3 
 

ระดับดี 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑๐. น.ส.ชลิตา ยาวิละ ครู โรงเรียน 

เขาไรศรีราชา 
การพัฒนาความสามารถ 
ในการแกโจทยปญหา 
ทางคณิตศาสตร รูปแบบ
หองเรียน MATH IS FUN 
โดยใชวิธีการเรียนรู 
แบบรวมมือเทคนิค TAI  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 

ระดับดี 

 ๕. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นายพงษดนัย  พิณชนะ ครู โรงเรยีน 

วัดยางแขวนอู 
การพัฒนาบอรดเกม
วิทยาศาสตรรวมกับการจัด 
การเรยีนรูเชิงรกุ เพ่ือพัฒนา
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตรสำหรับนักเรียน
ช้ันประถมศกึษาตอนปลาย 

ชนะเลศิ 

ระดับดีเลิศ 

๒. นายถิรวัฒน ย่ีสุนแกว ครู โรงเรยีน 
วัดอรัญญิก 

การจัดการเรยีนรูเชิงรุก 
โดยใชโครงงานเปนฐาน 
(PROJECT BASED 
LEARNING) เพ่ือสงเสริมทักษะ
ทางวิทยาศาสตรและทกัษะการ
เรียนรูในศตวรรษที ่21 
“พลังงานไฟฟาในครัวเรือน” 
ของนักเรยีนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่3 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดีเลิศ 

๓. นางศิริลกัษณ  เพชรรัตน  ครู โรงเรยีน 
พิษณุโลกปญญานุกูล 

การพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร  
โดยการใชกระบวนการสอน 
แบบสืบเสาะหาความรู (5E) 
เรื่อง ทองฟา สำหรับนักเรียนที่
มีความบกพรองทางสติปญญา 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรยีน
พิษณุโลกปญญานุกูล 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับดี 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๔. นางวิไลวรรณ  อุทธตร ี ครู โรงเรยีน 

พิษณุโลกพิทยาคม 
อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคม ี
โดยใชกิจกรรมการเรยีน แบบ
การสบืเสาะหาความรู ๕E 
รวมกับเทคนิค KWDL ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่๕ 

ระดับดี 

๕. นางคนึงเนตร  แกววิเศษ ครู โรงเรยีน 
บานวัดโบสถ  
(บำรุงวุฒิวิทยา) 

การพัฒนารูปแบบการจัด 
การเรยีนรูทกัษะชวนคิด  
ของเลนวิทยฯ เติม STEM เพ่ิม 
STEAM โดยรูปแบบการจัด
กิจกรรมกระบวนการเรียนรู 
Chart of Learning 
Management with “LOVE” 

ระดับดี 

๖. นางอัญฑิกา โพธ์ิไชยยอย ครู โรงเรยีน 
ทาทองพิทยาคม 

การพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาฟสิกส เรื่อง พลังงาน
ศักยยืดหยุนและเครื่องกล โดย
การใชการจัดการเรียนรูแบบ 
การใชแบบจำลองเปนฐานของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่4 

ระดับดี 

๗. น.ส.สุภาพร กันททพิย ครู โรงเรยีน 
บานทุงนอย 

การพัฒนากิจกรรมการทดสอบ
ความเปนกรด-เบส ของสารเคมี
ในชีวิตประจำวัน โดยสรางอินดิ
เคเตอรจากสารสกัดจากวัสดุ 
ในทองถิ่น 

ระดับดี 

๘. น.ส.นลินทิพย  สิงหผาสุข ครู โรงเรยีน 
เขาไรศรีราชา 

การพัฒนาทักษะกระบวน
วิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐานรายวิชา
วิทยาศาสตร เรือ่ง วงจรไฟฟา
อยางงาย โดยการใชการจัดการ
เรียนรูแบบการสืบเสาะหา
ความรู ๕ ขั้นตอน รวมกับ
เทคนิค TGT ของนักเรียน 
ช้ันประถมศกึษาปที่ ๖ 
 
 

ระดับดี 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๙. น.ส.นันทยา อาจหิรญั ครู โรงเรยีน 

ศรีภิรมยพิทยา 
การพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิทยาศาสตรในศตวรรษที ่
21 เรื่องอาหาร สำหรับ
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปที่ ๓ โดยใชชุดแบบเรียน
สำเรจ็รูป 

ระดับดี 

๑๐. น.ส.เกตุวดี คุมจูงนาง ครู โรงเรยีน 
ศรีภิรมยพิทยา 

เรียนวิทย คิดสนุก กับครูเกตุ 
ดวยเทคนิค hands on 
science 

ระดับดี 

๑๑. นายวัชรากร ดีตรุษ ครู โรงเรยีน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การถายทอดพลังงาน 
ในสิ่งมีชีวิต ในรปูแบบ Micro 
learning ในนักเรียนกลุมที่มี
พฤติกรรมสอดคลองกับภาวะ
สมาธิสั้น 

ระดับดี 

๑๒. นางนุจร ี ตรีเหรา ครู โรงเรยีนวัดน้ำคบ การใชกิจกรรมการลดใช
พลังงานไฟฟาในการจดั 
การเรียนการสอนเพ่ือให
นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนทีสู่งขึ้น เรือ่ง พลังงาน
ไฟฟาและจิตสำนึกในการ
อนุรักษพลังงานไฟฟา สำหรับ
นักเรียนช้ันประถมศกึษาปที่ 3  
ปการศึกษา 2565 

เขารวมการคดัเลือก 
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 ๖. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. น.ส.สินาภรณ  บุญเลศิฤทธ์ิ ครู โรงเรยีนศกึษาลัย การพัฒนาสื่อการสอนรูปแบบ

วิดิทัศน เรือ่ง มรรยาทชาวพุทธ 
รวมกับการสอนทักษะตาม
หลักการของดี เชคโก (De 
Cecco) เพ่ือพัฒนาทกัษะ
พ้ืนฐานมารยาทไทยของ
นักเรียน รายวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  
ช้ันประถมศกึษาปที่ 3 

ชนะเลศิ 

ระดับยอดเย่ียม 

๒. น.ส.ภัครภัสสร จันทรบรรจง ครู โรงเรยีน 
บานนาแฝก 

การจัดการเรยีนรูบันได  
7 ขั้น โดยใชรูปแบบ NAFAK 
Model สูการพัฒนา
สิ่งแวดลอมในสถานศกึษา 
ที่ย่ังยืน 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดีเลิศ 

๓. นายวชิร กลีบลำดวน ครู โรงเรยีน 
พรหมพิรามวิทยา 

การสงเสรมิความสามารถพิเศษ
ทางพหุปญญา โดยใชรูปแบบ
การจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ 
ดวยเทคนิคกลุมสืบคน (G.I.) 
เรื่อง ลักษณะทางกายภาพของ
โลกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 4/1 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับดีเลิศ 

๔. นางอนุสรา   ขุยคำ ครู โรงเรยีน 
กัลยาณิวัฒนา ๑ 

การพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาสังคมศกึษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม  
เรื่อง หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ของนักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๓ โดยใช
การจัดการเรยีนรูแบบใช
โครงงานเปนฐาน (PBL) 
 
 
 

ระดับดีเลิศ 



~ 20 ~ 

 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๕. น.ส.จรีวรรณ   เขมดำรง ครู โรงเรยีน 

บานคลองเมือง 
การจัดการเรยีนรูเชิงรุก 
(Active Learning) โดยใช
โครงงานเปนฐาน เพ่ือสงเสริม
ความสามารถพิเศษบนฐานพหุ
ปญญา เรื่อง  
การผลิตสินคาและบรกิาร 
ในทองถิ่นของฉนั ผลิตภัณฑ
“สบูครมี ออรแกนิกมะมวง 
น้ำผึ้ง อัญชัน” (Organic 
Mango Cream Soap) 

ระดับดีเลิศ 

๖. นายณฐัวุฒ ิ เกิดเช้ือ ครู โรงเรยีน 
ศรีภิรมยพิทยา 

หลักธรรมทางพุทธศาสนา 
นารูอริยสจั 4 กับรูปแบบการ
เรียนที่ตอบสนองผูเรียนใน
ศตวรรษที ่21 ในรูปแบบ 
Active Leaning 

ระดับดี 

 ๗. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นางเสาวนีย  ปรีชานนท ครู โรงเรียน 

พิษณุโลกพิทยาคม 
การพัฒนาผลลัพธการเรียนรู
ของผูเรียนดานทักษะพ้ืนฐาน 
(Basic Skills) ดวยรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู
แบบ Team-Based 
Learning และกระบวนการ
จัดการเรียนรู แบบ ANT 
STEP Model ควบคูกับ 
การพัฒนาผูเรียนดานทักษะ
การใช Tenses ในการเลา
เรื่องตามสถานการณตาง ๆ 
โดยใชชุดกิจกรรม “Back to 
the Future” 
 
 

ชนะเลิศ 

ระดับยอดเย่ียม 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๒. นางลภัสรดา  จูเมฆา ครู โรงเรียน 

ชุมแสงสงคราม  
"อุดรคณารักษ
อุปถัมภ" 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนภาษาอังกฤษและ
ความสามารถในการอาน
ภาษาอังกฤษเพ่ือความเขาใจ 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 6 ดวยกระบวนการ
เรียนรูแบบรวมพลัง 5 
ขั้นตอน [Co-5 Steps] 
รวมกับเทคนิคผังกราฟก 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับยอดเย่ียม 

๓. น.ส.ชรินทรทพิย  หลักดี ครู โรงเรียน 
บานน้ำพริก 

การพัฒนาทักษะการอาน
ภาษาอังกฤษ โดยใชหนังสือ
อานเพ่ิมเติม เรื่อง READING 
WITH STORY ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนบานน้ำพริก  
ปการศึกษา 2567 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับยอดเย่ียม 

๔. น.ส.ณัชชา  โปงแยง ครู โรงเรียน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การพัฒนาทักษะการออก
เสียงคำศัพทภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 6 โดยการใช
กระบวนการเรียนรู 
แบบ Active Learning  
ในการเสริมสรางทักษะ 
ภาษาอังกฤษและพัฒนา
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  

ระดับดีเลิศ 

๕. นางพนารักษ  ศิริสานนท ครู โรงเรียน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การสื่อสารภาษาอังกฤษ  
โดยใชกิจกรรมเปนฐาน 
(Activity-Based Learning) 
สำหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 
โรงเรียนศรีภิรมยพิทยา 

ระดับดีเลิศ 
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 ๘. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. น.ส.เบญจวรรณ  ณ จันตา ครู โรงเรียน 

บางระกำวิทยศึกษา 
การพัฒนากระบวนการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียน 
เปนสำคัญดวยกิจกรรม 
การเรียนรูเชิงรุก (Active 
learning) โดยใชวิธีการสอน
แบบเพ่ือนชวยเพ่ือน  
เพ่ือสงเสริมพหุปญญาของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 

เขารวมกิจกรรม 

 ๙. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. น.ส.กุลติณีย  พักเรือนดี ครู โรงเรียน 

ทาทองพิทยาคม 
การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาพืชผักสวนครัว 
เรื่อง เทคโนโลยีในการปลูก
พืช โดยการใชการจัดการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
(Problem Based 
Learning: PBL) ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 

ชนะเลิศ 

ระดับดี 

๒. น.ส.ศรัณยา  เล็กกระโทก ครู โรงเรียน 
บานทุงนอย 

การใชชุดกิจกรรมบิงโก
อุปกรณการเกษตรในการ
จัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนา 
ผลสมฤทธ์ิทางการเรียน
รายวิชาการงานอาชีพ  
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๒ 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดี 
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 ๑๐. ดานการจัดการเรียนรู ประเภท ครู การศึกษาปฐมวัย 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. น.ส.วรัชยา ทองหลา ครู โรงเรียนศกึษาลัย การใชชุดกิจกรรมการจัด

ประสบการณแบบ
สถานการณจำลองโดยใช
นิทานเปนฐาน เพ่ือสงเสริม
ทักษะทางสมอง (Executive 
Functions) 

ชนะเลิศ 

ระดับยอดเย่ียม 

๒. นางอริศรา พรพิกุล ครู โรงเรียน 
วัดจันทรตะวันออก 

การพัฒนาทักษะการคิด
พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร
ปฐมวัย ระดับช้ันอนุบาล 
ปที่ 3 โรงเรียนวัดจันทร
ตะวันออก โดยใชแนวทฤษฎี
การเลนแบบลสูพารทส 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดีเลิศ 

๓. น.ส.โชติมา หอมย่ิง ครู โรงเรียน 
วัดบานดง 

R-C-A Home – Based 
Learning “หนูจะขึ้น ป.๑ 
แลวนะ” 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับดีเลิศ 

๔. น.ส.ปทิตตา มหาธรณ ครู โรงเรียน 
วัดแหลมเจดีย 

การพัฒนาความสามารถ 
ในการคิดของเด็กปฐมวัย 
ช้ันอนุบาลปที่ 3 ดวยการจัด
ประสบการณการเรียนรู 
เชิงรุก (Active Learning) 

ระดับดีเลิศ 

๕. น.ส.จุรีรัตน เกิดดี ครู โรงเรียน 
บานหนองน้ำสราง 

การใชชุดกิจกรรมเกม
การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะ
พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร  
เรื่อง รูปราง รูปทรง สำหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาลปที่ 3  
ปการศึกษา 2566 ของ
โรงเรียนบานหนองน้ำสราง 

ระดับดีเลิศ 

๖. น.ส.อรพิน ใจบุญ ครู โรงเรียน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การพัฒนาทักษะการอาน
ของนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 
3 โดยการใชกิจกรรม 
บูรณาการ 6 กิจกรรมหลกั
รูปแบบ MACRO model 

ระดับดีเลิศ 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๗. น.ส.เต็มสิร ิ อุนแกว ครู โรงเรียน 

วัดสมอสุวรรณาราม 
การสงเสริมและพัฒนาสมาธิ
โดยใช ART Model ผาน
กระบวนการ PDCA ของ
นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 
โรงเรียนวัดสมอสุวรรณาราม 

ระดับดีเลิศ 

๘. น.ส.แคททริยา  ใจดี ครู โรงเรียน 
บานแกงกุลาสามัคคี 

การจัดประสบการณเรียนรู
แบบ PBL เพ่ือพัฒนาทักษะ
ทางสมองของเด็กปฐมวัย 
ภายใตรูปแบบ CHILDS 
MODEL ประจำป
งบประมาณ 2567 

ระดับดีเลิศ 

๙. น.ส.สุรีพร แสวงหา ครู โรงเรียน 
บานทุงนอย 

การพัฒนาทักษะคณิตศาสตร
ดานการรูคาจำนวนตัวเลข
ของนักเรียนช้ันอนุบาลปที่ 3 
โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาประเภทตัวเลข 

ระดับดีเลิศ 

๑๐. น.ส.กุญชณิชา  คำอินทร ครู โรงเรียน 
เขาไรศรีราชา 

การจัดกิจกรรมโดยใชสื่อ 
“ชุดรอยเชือกเปน...อะไร
ทายกันนะ” เพ่ือพัฒนา
กลามเน้ือมือของเด็กปฐมวัย 

ระดับดี 

๑๑. นางกนิษฐา เกิดม ี ครู โรงเรียน 
ศรีภิรมยพิทยา 

การพัฒนาความสามารถ 
ในการใชกลามเน้ือมัดเล็ก
ของเด็กปฐมวัย โดยใช
กิจกรรมศลิปสรางสรรค 
ของนักเรียนระดับช้ันอนุบาล
ปที่ 2 โรงเรียนศรีภิรมย
พิทยา 

ระดับดี 

๑๒. น.ส.ศศิธร อุนวงศ ครู โรงเรียน 
วัดบานนอย 

ทักษะการใชกรรไกร  
เพ่ือพัฒนากลามเน้ือมัดเล็ก
ช้ันอนุบาลปที่ 3 (Fine 
motor skills) 
 
 

ระดับดี 
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ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑๓. น.ส.จันทรจิรา  ทักหลำ ครู โรงเรียน 

ผดุงราษฎร 
การพัฒนาการเขียนของเด็ก
ปฐมวัยโดยใชแบบฝกทักษะ
การลากเสนลลีามือ 13  
เสนพ้ืนฐานจำเปน สำหรับ
การเรียนในศตวรรษที่ 21 

ระดับดี 

 ๑๑. ดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ประเภท ผูบริหารสถานศึกษา 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นางพรชนก  ตายหัวดง ผูอำนวยการโรงเรียน

วัดแตน 
การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
โดยใชการนิเทศภายใน
สถานศึกษา รปูแบบ 
WATTAEN Model 

ชนะเลิศ 

ระดับดี 

๒. นางทิพากร  ถนอมศักด์ิ ผูอำนวยการโรงเรียน
วัดสมอสวุรรณาราม 

รูปแบบการบริหารระบบ
นิเทศภายในสถานศึกษา 
โดยใชการบริหารจัดการ 
แบบมีสวนรวม SAMOR 4G 
MODEL และกระบวนการ
PLC เพ่ือสงเสริมกระบวนการ
จัดการเรียนรูเนนผูเรียนเปน
สำคัญ Active Learning 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับดี 

๓. นายธานินทร   ขันตี รองผูอำนวยการ
โรงเรียนวัดบานดง 

การนิเทศภายในโรงเรียนวัด
บานดง โดยใชรูปแบบ 
การนิเทศภายใน 
“BANDONG 4G Model  
สูเปาหมาย 3Q” โรงเรียน 
วัดบานดง 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ระดับดี 
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 ๑๒. ดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ประเภท ศึกษานิเทศก 

ที่ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง ชื่อผลงาน รางวัล/ระดับคณุภาพ 
๑. นางปรียาภรณ   

กฤตพลวิวัฒน 

ศึกษานิเทศก  
สพป.พิษณุโลก เขต 
๑ 

การพัฒนาพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ
ในการจัดทำแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล  
โดยใชการนิเทศแบบช้ีแนะ
และการเปนพ่ีเลี้ยงของ
โรงเรียนจัดการเรียนรวม 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก  
เขต 1 

ชนะเลิศ 

ระดับดีเลิศ 

 

๔. ประชุมเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด และมอบโลรางวัลนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด โครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ ในวันพุธที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ หองประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

๕. ดำเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ในวันอาทิตยที่ ๔ สิงหาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ผาน
สื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ซึ่งมีครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผูเขารวมโครงการฯ และผูสนใจ ผานการอบรม จำนวน ๒๔๒ คน 

กิจกรรมที่ ๖ สังเคราะห วิเคราะห วิจัย ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรมการบริหารจัด
การศึกษา การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ในระดับจังหวัด รวมทั้งเผยแพรผานชองทาง
ตาง ๆ 

๑. สังเคราะหรายงานนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ดานการบริหารจัดการศึกษา 
การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ของครูและบุคลากรทางการศึกษากลุมเปาหมายในโครงการ 
ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื ่อพัฒนาการศึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และจัดทำขอเสนอเชิงนโยบายที่เกี่ยวของในการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพหรือพหุ
ปญญาตอศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกพิจารณาใหความเห็นชอบ เมื่อวันศุกรที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

๒. เผยแพรรายงานนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด ดานการบริหารจัดการศึกษา การ
จัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ของครูและบุคลากรทางการศึกษากลุมเปาหมายในโครงการ ตาม
โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศ ึกษา เพ ื ่อพ ัฒนาการศ ึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตอผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัด และหนวยงาน
การศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก ดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกสหรือ e-Book เมื่อวันอังคารที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
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๓. รายงานผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตอผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ทุกจังหวัด และหนวยงานการศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก ดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกสหรือ e-Book, สื่อออนไลน, 
หนังสือราชการ ฯลฯ เมื่อวันจันทรที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
๑. ผูรับผิดชอบโครงการเขา
ประชุมช้ีแจงการขับเคลื่อน
การบูรณาการการพัฒนา
การศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. พ.ศ. 
256๗ ในวันที่ ๑๐ มกราคม 
256๗ 

๑ คน 
 
 
 
 

 

๑ คน 
 
 
 
 
 

 

๑ คน 
 
 
 
 
 

 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 

๒. ดำเนินกิจกรรมการศึกษาดู
งานสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดที่ประสบความสำเร็จใน
การสงเสริม สนับสนุน พัฒนา
นวัตกรรมการศึกษา ภายใต
โครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ ในวันที่ ๗ มีนาคม 
๒๕๖๗ ณ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดจังหวัดเชียงใหม อำเภอ
เมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 

 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9) ตอ 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
๓. ศึกษาธิการจังหวัด และรอง
ศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศก
หนวยงานตนสังกัดศธจ.พล. 
สพป.พล.๑-๓ สพม.พล อต สถ. 
พศ. อบจ. ทน. กก.ตชด.๓๑ 
และปสกช. ไดเขารวมประชุม
ช้ีแจงสรางการรับรูเกี่ยวกับการ
ดำเนินโครงการ วันที่ ๘ มีนาคม 
๒๕๖๗ ณ หองประชุมนนทรี 
ช้ัน ๒ สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

๔. มีการประชาสัมพันธ
โครงการใหครแูละบุคลากร
ทางการศึกษาในจังหวัดทราบ 
และกำหนดการเปดรับสมัครใน
วันที่ ๘ - ๒๗ มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

๑ ฉบับ 
 

๑ ฉบับ 
 

๑ ฉบับ 
 

๑๐๐ 
 

๕. แตงต้ังคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการดำเนินโครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
จังหวัดพิษณุโลก ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตาม
คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก ที ่๒๕/๒๕๖๗ 
ลงวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๗ 

๑ คณะ 
 

๑ คณะ 
 

๑ คณะ 
 

๑๐๐ 
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15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
๖. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในพ้ืนที่จังหวัดพิษณุโลก สมัคร
เขารวมโครงการ จำนวน ๕๔๕ 
คน พรอมทั้งจดัทำประกาศ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก ผูเขารวมโครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
ลงวันที่ ๒๘ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑ ฉบับ 
 

 
 

 

๑ ฉบับ 
 

 
 

 

๑ ฉบับ 
 

 
 

 

๑๐๐ 

๗. ศึกษาธิการจังหวัด รอง
ศึกษาธิการจังหวัด ศึกษานิเทศก
ผูรับผิดชอบโครงการ และ
ผูเขารวมโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ ไดเขารวมประชุม
ช้ีแจงการดำเนินงานโครงการ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256
๗ ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกสออนไลน 
ดวยโปรแกรม Zoom และเฟส
บุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก 
โดยถายทอดสดจากหองประชุม
นนทรี ช้ัน ๒ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
วันที่ ๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
๘. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการดำเนิน
โครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ เพ่ือใหคำ
ปรึกษาหารือ ติดตามและ
ประเมินผลการสรางและพัฒนา
นวัตกรรมการศึกษา โดยการ
นิเทศทางออม (รูปแบบ
ออนไลน (Online)) ในวันที่ ๒๕ 
- ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ผาน
สื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวย
โปรแกรม Zoom  

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

๙. ศึกษานิเทศกหนวยงานตน
สังกัดศธจ.พิษณุโลก สพป.
พิษณุโลก เขต ๑ สพป.พิษณุโลก 
เขต ๒ สพป. เขต ๓ สพม.
พิษณุโลก อุตรดิตถ สำนักงาน
ทองถิ่นจังหวัดพิษณุโลก 
สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
พิษณุโลก อบจ.พิษณุโลก ทน.
พิษณุโลก กก.ตชด. ๓๑ 
ผูรับผิดชอบโครงการของ
สำนักงานทองถิ่นจังหวัด
พิษณุโลก และสำนักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดพิษณุโลก 
ไดเขารวมประชุมปรึกษาหารือ
แนวทางการดำเนินการนิเทศ 
การจัดการอบรม และการ
คัดเลือกนวัตกรรมการศึกษา
ระดับจังหวัด ผานสื่อ

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
อิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวย
โปรแกรม line meeting โดย
ถายทอดสดจากหองลูกเสือ 
โรงเรียนวัดมหาวนาราม จังหวัด
พิษณุโลก วันที ่๑๑ มิถุนายน 
๒๕๖๗ 
๑๐. คณะกรรมการเตรียมจดัการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสราง
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) 

นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ ไดเขารวมประชุม
เตรียมการอบรม วันที่ ๙ 
เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

๑๑. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสรางศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
“นวัตกรรมการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพดานทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม และ
การพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ
หรือพหุปญญา” ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวย
โปรแกรม Zoom และเฟสบุค 
กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก วันที่ 
๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

๑๒. คณะกรรมการเตรียม
จัดการอบรม “การจัดกิจกรรม
การเรียนรูที่สงเสริม
ความสามารถพิเศษบนฐาน 
พหุปญญา” ตามโครงการ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ ไดเขารวมประชุม
เตรียมการอบรม วันที่ ๒๑ 

มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๑๓. จัดการอบรม “การจัด
กิจกรรมการเรยีนรูที่สงเสริม
ความสามารถพิเศษบนฐานพหุ
ปญญา” ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom 
และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.
พิษณุโลก โดยถายทอดสดจาก 
หองประชุมนนทรี ช้ัน ๒ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก ในวันเสารที่ ๒๒ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

๑๔. ดำเนินการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการดำเนิน
โครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ เพ่ือใหคำ
ปรึกษาหารือ ติดตามและ
ประเมินผลการสรางและพัฒนา
นวัตกรรมการศึกษา โดยการ
นิเทศแบบออนไลน (Online) / 
ออนไซต (On-Site) ในวันที่  
๑๒ - ๓๐ มิถนุายน ๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

๑๕. คณะกรรมการจัดงานและ
วิทยากร ไดเขารวมประชุม

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรยีนรู ขยายผล
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด และ
มอบโลรางวัลนวัตกรรมการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
จังหวัด วันพุธที่ ๓๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 
๑๖. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรยีนรู ขยายผล
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัด ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวย
โปรแกรม Zoom และเฟสบุค 
กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดย
ถายทอดสดจากหองประชุม
นนทรี ช้ัน ๒ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
ในวันอาทิตยที่ ๔ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑ ครั้ง 
 

๑๐๐ 
 

เชงิคณุภาพ      
๑. ผูรับผิดชอบโครงการมีความรู
ความเขาใจการดำเนินงาน
โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
พรอมทั้งสามารถนำสูการปฏิบัติ 

ม ี
 
 
 
 

 

ม ี
 
 
 
 

 

ม ี
 
 
 
 

 

๑๐๐ 
 
 
 
 

๒. ดำเนินโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ เพ่ือยกระดับคุณภาพ

ม ี
 
 
 
 

ม ี
 
 
 
 

ม ี
 
 
 
 

๑๐๐ 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
การศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่ได
อยางมีประสิทธิภาพ 

   

๓. จังหวัดพิษณุโลกมนีวัตกรรม
ทางการศึกษา ดานการบริหาร
จัดการศึกษา การจัดการเรียนรู 
และการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับจังหวัดสามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาตาม
บริบทของพ้ืนที่ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

มี 
 
 
 
 
 

มี 
 
 
 
 
 

มี 
 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 

 
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 

การประชุมชี้แจงการขับเคลือ่นการบรูณาการการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของพืน้ที ่
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ณ หองประชุมนนทรี ชั้น ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

(๑๐ มกราคม 256๗) 
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กิจกรรมการศกึษาดูงานสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทีป่ระสบความสำเร็จในการสงเสริม สนบัสนุน  
พัฒนานวัตกรรมการศึกษา ภายใตโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  

นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพฒันาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดจังหวัดเชยีงใหม อำเภอเมืองเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม  

(๗ มีนาคม ๒๕๖๗)  
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การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพฒันาการศึกษา ณ หองประชุมนนทรี ชั้น ๒ สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

(๘ มีนาคม ๒๕๖๗) 
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การประชุมชี้แจงการดำเนนิงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา 
เพื่อพฒันาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ผานสื่ออิเลก็ทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom 

และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี ชั้น ๒  
สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดพิษณุโลก  

(๑๐ เมษายน ๒๕๖๗) 
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การอบรมเชิงปฏิบัติการเสรมิสรางศักยภาพครูและบคุลากรทางการศกึษา  
“นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพฒันาศักยภาพดานทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม และการพัฒนาผูเรยีน 

ตามศักยภาพหรือพหุปญญา” ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom และเฟสบคุ กลุมนเิทศฯ 
ศธจ.พิษณุโลก โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี ชั้น ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 (๓๐ เมษายน ๒๕๖๗) 
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~ 43 ~ 
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การประชุมเตรียมการนเิทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพือ่พัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ โดยการนเิทศทางออม  

(รูปแบบออนไลน (Online)) ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom  
โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพษิณุโลก 

(๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 
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การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนนิโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพฒันาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ โดยการนิเทศทางออม  

(รูปแบบออนไลน (Online)) ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom  
โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพษิณุโลก 

(๒๕ - ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 
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การประชุมปรกึษาหารือแนวทางการดำเนินการนเิทศ การจัดการอบรม และการคดัเลือกนวัตกรรมการศึกษา
ระดับจังหวัด ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา  

เพื่อพัฒนาการศึกษา ผานสือ่อิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม line meeting  
โดยถายทอดสดจากหองลูกเสือ โรงเรียนวัดมหาวนาราม จังหวัดพิษณโุลก  

(๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๗) 
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การประชุมเตรียมการจัดการอบรม  
“การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมความสามารถพิเศษบนฐานพหปุญญา”  

ณ หองประชมุนนทรี ชัน้ ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
(๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗) 
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การอบรม “การจัดกิจกรรมการเรียนรูทีส่งเสริมความสามารถพเิศษบนฐานพหุปญญา” ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom และเฟสบุค กลุมนเิทศฯ ศธจ.พิษณุโลก โดยถายทอดสดจาก 

หองประชุมนนทรี ชัน้ ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพษิณุโลก  
(๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗) 
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การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนนิโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพฒันาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ โดยการนิเทศทางออม  

(๑๒ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๗) 
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การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนนิโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE)  
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพฒันาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ โดยการนิเทศทางออม  

(๑๒ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๗) 
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การประชุมเตรียมการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรยีนรู ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา
ระดับจังหวัด ณ หองประชมุลีลาวดี ชัน้ ๒ สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

(๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗) 
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การอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู ขยายผลนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด  
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสออนไลน ดวยโปรแกรม Zoom และเฟสบุค กลุมนิเทศฯ ศธจ.พิษณุโลก  

โดยถายทอดสดจากหองประชุมนนทรี ชั้น ๒ สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
(๔ สิงหาคม ๒๕๖๗) 
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17. งบประมาณ  งบประมาณที่ไดรับทั้งหมด ๕๐,๐๐๐ บาท  
งวดที่ 1 (ไตรมาส1-2) ไดรบัจัดสรร ๕๐,๐๐0 บาท และงวดที่ 2 (ไตรมาส3-4) ไดรบัจัดสรร - บาท 

  

งบประมาณที่
ไดรับทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ไมใชงบประมาณ ๗,๓๗๐ ๒๑,๘๔๐ ๒๐,๗๙๐ 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

๑) ระยะเวลาในการดำเนินโครงการไมสอดคลองกับผลการใชนวัตกรรมทางการศึกษา ไดแก ปงบประมาณ

กับปการศึกษา และผลการสอบ O-NET ไมตรงกัน 

๒) กิจกรรมในการดำเนินงานมีจำนวนมาก สวนงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจำนวนนอย 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 

19. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 
 นำผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื ่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปใชเปนขอมูลสารสนเทศในการพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกตอไป 

20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
1. สามารถนำเสนอรายงานนวัตกรรมทางการศึกษา ดานการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู และ

การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดที่สอดคลองกับบริบทในพื้นที่ นำไปสู
การยกระดับคุณภาพการศึกษาอยางเปนรูปธรรม รวมทั้งขอเสนอเชิงนโยบายที่เกี่ยวของในการพัฒนาผูเรียนตาม
ศักยภาพหรือพหุปญญาที่ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลกพิจารณาใหความเห็นชอบตอผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ 
รวมทั้งหนวยงานที่เกี่ยวของและเผยแพรประชาสัมพันธแกสาธารณชน ดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกสหรือ e-Book 

๒. มีการบูรณาการดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ระหวาง
สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาในระดับจังหวัดในการพัฒนาคนใหพรอมเขาสูสังคมคุณภาพในศตวรรษที่ 
21 เปนไปตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายที่เกี่ยวของไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สงผลใหผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูตามสมรรถนะของผูเรียนเพ่ิมขึ้น  
 

๒๑. ผูรายงาน นางสาวดวงดาว แซโงว   ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
      โทรศพัท 055-301223-6  โทรสาร 055-301223  E-mail:  doungdaosaetun@gmail.com 
 

2๒. วันทีร่ายงาน ณ ๑๖ สงิหาคม ๒๕๖๗ 
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 ผูรายงาน       ผูรับรอง         
  (นางสาวดวงดาว แซโงว)      (นายกอบภณ แสงสมบัติ) 
                 ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ    ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

   เปาหมายการใหบริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......

       - ตัวชี้วัด : ....................................................................................

โครงการที่ 1 : โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา

เพื่อพัฒนาการศึกษา

        - ตัวชี้วัด : ...................................................................................

  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ และมีทักษะของผูเรียน

ในศตวรรษที่ 21

    เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ………................….…............................

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.1 ตัวชี้วัด : มีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา 

การจัดการเรียนรู และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล พรอมทั้งผลการวิจัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดที่สอดคลองกับบริบทในพื้นที่ นําไปสูการยกระดับคุณภาพ

การศึกษาอยางเปนรูปธรรม

            1.1.1 ปริมาณ : มีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา

 การจัดการเรียนรู และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล พรอมทั้งผลการวิจัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดที่สอดคลองกับบริบทในพื้นที่

            1.1.2 คุณภาพ : พัฒนารูปแบบ/แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัด

การศึกษา การจัดการเรียนรู และการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล พรอมทั้งผลการวิจัย

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดที่สอดคลองกับบริบทในพื้นที่

            1.1.3 เวลา : 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567

02

02 0 0 2



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

บาท 50,000 50,000  -  - 2,200 2,200 420 420  -  - 

บาท  -  -  -  -  - 17,620 17,620  -  - 

            2.2.2 กิจกรรมหลักที่ 2: สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพครู ดาน

การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับทักษะแหงศตวรรษที่ 21ฯ

            1.2.2 กิจกรรมหลักที่ 2: สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพครู ดาน

การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับทักษะแหงศตวรรษที่ 21ฯ

            1.2.4 กิจกรรมหลักที่ 4: สงเสริม สนับสนุน หรือจัดการประกวด/แขงขัน/จัด

คาย/แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ 21ฯ

            1.2.5 กิจกรรมหลักที่ 5: สังเคราะห วิเคราะห วิจัย ขอมูลสารสนเทศทาง

การศึกษา นวัตกรรมการบริหารฯ

            1.1.4 คาใชจาย : 50,000

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3: สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 

เทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรูที่ครอบคลุมดานทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะ

การเรียนรู และนวัตกรรมฯ

    2. แผนการใชจายงบประมาณ (2.1)

            2.2.1 กิจกรรมหลักที่ 1: สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาเทคนิค/วิธีการ

การจัดการเรียนรู ที่สอดคลองกับทักษะแหงศตวรรษที่ 21ฯ

            1.2.6 กิจกรรมหลักที่ 6: สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา

            1.2.1 กิจกรรมหลักที่ 1: สงเสริมหรือสนับสนุนใหมีการพัฒนาเทคนิค/วิธีการ

การจัดการเรียนรู ที่สอดคลองกับทักษะแหงศตวรรษที่ 21ฯ

         2.1 เงินงบประมาณ



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

บาท  -  -  -  -  - 3,800 3,800  -  - 

11,880 11,880

8,910 8,910

บาท  -  -  - 5,170 5,170  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

50,000 50,000  -  - 7,370 7,370 21,840 21,840 20,790 20,790

คําชี้แจงเพิ่มเติม

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข  *

            2.2.4 กิจกรรมหลักที่ 4: สงเสริม สนับสนุน หรือจัดการประกวด/แขงขัน/จัด

คาย/แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ 21ฯ

            2.2.5 กิจกรรมหลักที่ 5: สังเคราะห วิเคราะห วิจัย ขอมูลสารสนเทศทาง

การศึกษา นวัตกรรมการบริหารฯ

         2.2  เงินงบประมาณที่กันไวเบิกเหลื่อมปที่ผานมา

รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น

สําหรับสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

            2.2.6 กิจกรรมหลักที่ 6: สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา

                 

เทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรูที่ครอบคลุมดานทักษะ คุณลักษณะ ความสามารถดานทักษะ

การเรียนรู และนวัตกรรมฯ

         2.3 เงินนอกงบประมาณ



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

02

02 0 0 2

หัวหนาสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :    

                     (นางสาวดวงดาว แซโงว)

ตําแหนง : ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ ตําแหนง :                                       ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :          3       ตุลาคม  2567    โทร : 0-5530-1223 วัน/เดือน/ป  :          3       ตุลาคม  2567    โทร : 0-5530-1223

ความเห็นหรือขอสังเกต

ผูใหความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..

          ( …………………………………………………………………….....  )                         ( …………………………………………………………………….....  )

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………....................

วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................

(นายกอบภณ แสงสมบัติ)

ผูรายงาน :        

สําหรับสํานักงบประมาณ 

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………......

ผูพิจารณา : ……………………………………………………………………………..



 แบบ สงป. 302

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโล รหัส เปาหมายการใหบริการกระทรวง : .....................................................................       รายงานผล ไตรมาสที่ 4

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

ประเภทรายจาย

รายการ แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1. งบบุคลากร

    1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา

    1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ

    1.3 คาจางชัวคราว

2. งบดําเนินงาน

    2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 50,000 50,000  -  - 7,370 7,370 21,840 21,840 20,790 20,790

    2.2 คาสาธารณูปโภค

3. งบลงทุน

    3.1 ครุภัณฑ

    3.2 ทีดิน

    3.3 สิงกอสราง

4. งบเงินอุดหนุน

    4.1 เงินอุดหนุนทัวไป

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

    4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

5. งบรายจายอืน

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง)........................................

          รายการ...................................................................................

    รวมเงินงบประมาณ (1+2+3) 50,000 50,000  -  - 7,370 7,370 21,840 21,840 20,790 20,790

   เงินงบประมาณทีกันไวเบิกเหลือมปทีผานมา

    เงินนอกงบประมาณ

ผูพิจารณา :   

(นายกอบภณ แสงสมบัต)ิ

ตําแหนง : ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :          3    ตุลาคม  2567    โทร : 0-5530-1223

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/3

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการใชจายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จําแนกตามงบรายจาย

ไตรมาส 3 (เม.ย - มิ.ย.)

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

สํานักงบประมาณ   สํานักนายกรัฐมนตรี

รวมทังสิน ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนงบประมาณ :  แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย
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