
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ 
 

2. ชื่อโครงการ    โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด 
โดยผานกลไกของ กศจ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

3. หวงเวลารายงาน     
          ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 6๗   -   ธ.ค. 6๗      ไตรมาสที ่2 :  เดือน   ม.ค. 6๘   -   มี.ค. 6๘     
          ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 6๘  -   มิ.ย. 6๘          ไตรมาสที ่4 :  เดือน   ก.ค. 6๘   -   ก.ย. 6๘      
    สถานะโครงการ          ยังไมสิ้นสดุโครงการ              สิ้นสุดโครงการแลว 
 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (Z) 6 ดาน การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการภาครัฐ 

(1) เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุงผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชนสวนรวมตอบสนองคความ
ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

(2) ประเด็น ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเช่ือมโยงการพัฒนา
ในทุกระดับ ทกุประเด็น ทุกภารกิจ และทกุพ้ืนที่ 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท แผนยอยที่ 3.1 การปฏิรูป การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนอง 

ตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  หมุวดหมายที่ 12 

ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยพัฒนาแหงอนาคต (กลยุทธที่ 1) คนไทยทุกชวงวัย  
ไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธที่ 3) การเรียนรูตลอดชีวิต    
4.5 แผนความม่ันคง    - 
4.6 นโยบายรัฐบาล 

4.7.1 นโยบายหลัก  นโยบายรัฐบาล 17 ยกระดับการบริหารภาครัฐใหตอบสนองความตองการของ
ประชาชน  

 4.7.2 นโยบายเรงดวน นโยบายรัฐบาล ๑๗ ยกระดับการบริหารภาครัฐใหตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๘ ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
      ยุทธศาสตรที่ ๖ พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เปนเลิศ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

     ๔.7.1   แผนงานพืน้ฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุช่ือแผนงาน...................................................................................................................................) 
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5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศกึษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘  (ถามี) 
     - 
 

6. ความสอดคลองกับนโยบายของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
     ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เปนเลิศ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 กำหนดใหมีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ประกอบดวย 
ผูวาราชการจังหวัด หรือรองผูวาราชการจังหวัดที่ไดรับมอบหมาย เปนประธานกรรมการ และศึกษาธิการจังหวัด 
เปนกรรมการและเลขานุการ โดยระบุอำนาจหนาที่ ประกอบดวย การกำหนดยุทธศาสตรแนวทางการจัดการศึกษา 
และการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว 
องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา
ในรูปแบบที่หลากหลาย พิจารณาและใหความเห็นชอบ แผนพัฒนาการศึกษา กรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน
และตัวช้ีวัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวช้ีวัดรวมของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เสนอความเห็นเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กำกับ เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณใหแกสถานศึกษา 
จากคำสั่งดังกลาว จะเห็นไดวาคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด มีอำนาจหนาที่ที่สำคัญในการกำหนดยุทธศาสตร 
แนวทางการจัดการศึกษา และการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทในจังหวัด 

การบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐแนวใหม มีเปาหมายสูงสุดเพ่ือใหผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานได
อยางเต็มศักยภาพ และมีประสิทธิภาพ เกิดผลสัมฤทธ์ิตอภารกิจของรัฐและตอบสนองความตองการของประชาชน 
ตามนัยของพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพล
เรือน พ.ศ. 2551 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
กฎหมายนโยบายและทิศทางในการพัฒนาประเทศ ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580)  
ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   มีเปาหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และประโยชนสวนรวม” แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 และแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐของสำนักงานคณะกรรมการ
ขาราชการพลเรือน รวมถึงมาตรการบริหารจัดการกำลังคนภาครัฐ (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยใหสาระสำคัญ 

ในการบริหารกำลังคนภาครัฐ มุงเนนการบริหารกำลังคนใหสมดุลกับบทบาทภารกิจของภาครัฐ ควบคุม
การเพ่ิมอัตรากำลังภาครัฐใหมีขนาดที่เหมาะสม พัฒนาบุคลากรภาครัฐ   ทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง 
มีทักษะการคิดวิเคราะห และปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก เปนหนวย
ประสานและเช่ือมโยงบูรณาการการจัดการศึกษาในจังหวัดพิษณุ โลก ปฏิบัติงานสนองยุทธศาสตรชาติ           
สนองยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ บริหารงานผาน 
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องคคณะบุคคล คณะกรรมการการศึกษาจังหวัด (กศจ.) เพ่ือขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาของจังหวัดพิษณุโลกตามเปาหมายการจัดการศึกษา และเล็งเห็นถึงความสำคัญในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล ภายใตการปฏิบัติงานสูการเปลี่ยนแปลง เพ่ือขับเคลื่อนและประสานงานนโยบาย 

ดานการศึกษาใหสำเร็จตามเปาหมาย “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ 
ดำรงชีวิต อยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษ ที่ 21” 
ดังน้ัน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ผานกลไก 
กศจ. และเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ขึ้น เพ่ือใหการพัฒนาทรัพยากรบุคคลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุเปาหมายของหนวยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
 

8. วัตถุประสงค 
1) เพ่ือใหมีรูปแบบหรือแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยผานกระบวนการมีสวนรวมและบูรณา

การตามบริบทหนวยงานในพ้ืนที่  
 2) เพ่ือสงเสริมสนับสนุนกลไกการยกระดับคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการของหนวยงานที่เก่ียวของใน

จังหวัด  
 

9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
                 เชิงปริมาณ  
   1)  บุคลากรตามกลุมเปาหมาย เขารวมประชุม ไมนอยกวารอยละ 80  
   2)  ผูเขารวมประชุม รอยละ 85 มีความรูความเขาใจ ในบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก และคณะอนุกรรมการฯ  ตลอดทั้งสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก หรือคณะอนุกรรมการฯ  มอบหมาย  

          เชิงคุณภาพ  
  1) ผูเขารวมประชุม ไดแก คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  คณะอนุกรรมการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตรจังหวัดพิษณุโลก  คณะอนุกรรมการพัฒนาการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  หนวยงานที่เกี่ยวของ 
และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีความเขาใจนโยบายและทิศทางการจัดการศึกษาภายใต
บริบทจังหวัดพิษณุโลก ที่ตอบสนองตอนโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สามารถขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก   
  2) ผูเขารวมประชุม รวมกันใหขอเสนอแนะการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ผานกลไก กศจ.   
  3) บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีความรูความเขาใจในบทบาทหนาที่ของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  และคณะอนุกรรมการฯ   ตลอดทั้งสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมาย
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก หรือคณะอนุกรรมการฯ  
มอบหมาย 
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10. กลุมเปาหมายโครงการ /ผูที่ไดรบัผลประโยชน 
1) คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
2) คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตรจังหวัดพิษณุโลก   
3) คณะอนุกรรมการพัฒนาการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก    
4) หนวยงานที่เกี่ยวของในจังหวัดพิษณุโลก 
5) บุคลากรทางการศึกษาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
 

12. สถานที่ดำเนนิการ    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก , หนวยงานราชการภาคเอกชนในพ้ืนที่จังหวัด
พิษณุโลก 
 

13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนนิการ 
ชวงเดือน 

กิจกรรมที่ 1 :  ประชุมคณะทำงานวางแผนเตรียมการจัดโครงการ
ขับเคลื่อนการยกระดับคณุภาพการศึกษา และประสิทธภิาพการศึกษา
จังหวัด โดยผานกลไกของ กศจ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

- ไตรมาสที่  
1-3 

กิจกรรมที่ 2 : ดำเนนิโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคณุภาพการศึกษา 
และประสิทธภิาพการศึกษาจังหวัด โดยผานกลไกของ กศจ. ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 

90,900.- ไตรมาสที่  
3-4 

กิจกรรมยอยที ่2.1 : ประชุมเสวนาแลกเปลีย่นเรียนรูเพ่ือขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดยผาน
กลไกของ กศจ. (คณะ กศจ. , ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาที่
เกี่ยวของ) 
     ประเด็น : แนวทางการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา โดยผานกลไก กศจ. 
     ประเด็น : ทิศทางการจดัการศึกษาของจังหวัดที่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการจัดการศึกษาของจังหวัด 

  

กิจกรรมที่ 3 : สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดยผาน
กลไกของ กศจ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

- ไตรมาส 4 

รวมวงเงิน (บาท) 90,900.- - 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  

 - อยูระหวางดำเนินการ 
 
15. ผลการดำเนนิงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชงิปริมาณ      
๑. บุคลากรตามกลุมเปาหมาย 
เขารวมประชุม ไมนอยกวารอย
ละ 80 

80 80   

๒. ผูเขารวมประชุม รอยละ 85 
มีความรูความเขาใจ ในบทบาท
หนาที่ของคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 
และคณะอนุกรรมการฯ  ตลอด
ทั้งสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด ตามที่
คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก หรือ
คณะอนุกรรมการฯ  มอบหมาย
  

85 85   

เชงิคณุภาพ      
1) ผูเขารวมประชุม ไดแก 
คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก  
คณะอนุกรรมการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตรจังหวัด
พิษณุโลก  คณะอนุกรรมการ
พัฒนาการศึกษาจังหวัด
พิษณุโลก  หนวยงานที่เกี่ยวของ 
และบุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มี
ความเขาใจนโยบายและทิศ
ทางการจัดการศึกษาภายใต

มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100 
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ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
บริบทจังหวัดพิษณุโลก ที่
ตอบสนองตอนโยบายรัฐบาล
และนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ สามารถ
ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  
2) บุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มี
ความรูความเขาใจในบทบาท
หนาที่ของคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  
และคณะอนุกรรมการฯ   ตลอด
ทั้งสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด ตามที่
คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดพิษณุโลก หรือ
คณะอนุกรรมการฯ  มอบหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
มี 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

100 
 

 

 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 - อยูระหวางดำเนินการ 
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17. งบประมาณ  งบประมาณที่ไดรับทั้งหมด  90,900  บาท  
งวดที่ 1 (ไตรมาส1-2) ไดรบัจัดสรร 90,900 บาท และงวดที่ 2 (ไตรมาส3-4) ไดรบัจัดสรร - บาท 

  

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

90,900 อยูระหวางการ
ดำเนินการแตยงั
ไมมีการเบิกจาย

งบประมาณ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวางการ
ดำเนินการแต
ยังไมมีการ
เบิกจาย

งบประมาณ 

อยูระหวางการ
ดำเนินการแตยงั
ไมมีการเบิกจาย

งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

- ไมม ี
      18.2 แนวทางแกไข 

- ไมม ี

19. แผนที่จะดำเนนิการตอไป 

 - จัดประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัด โดยผานกลไกของ กศจ. (คณะ กศจ. , คณะอนุกรรมการฯ , ผูบริหาร และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่เกี่ยวของ) 

20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

 มีความรูความเขาใจในบทบาทหนาที่ ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังห วัดพิษณุ โลก  และ
คณะอนุกรรมการฯ   ตลอดทั้งสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ตามที่
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก หรือคณะอนุกรรมการฯ  มอบหมาย  
 

๒๑. ผูรายงาน นายพงศธวัช  บุญเกตุ   ตำแหนง นิติกรชำนาญการ 
      โทรศพัท 055-301223-6  โทรสาร 055-301226  E-mail:   
 

23. วันทีร่ายงาน ณ วันที่ 31  มีนาคม ๒๕๖๘ 
 

 ผูรายงาน       ผูรับรอง         
  (นายพงศธวัช  บุญเกตุ)      (นายกอบภณ แสงสมบัติ) 
                        นิติกรชำนาญการ                        ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

 



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 2

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.1 ตัวชี้วัด :

 1.1.1 ปริมาณ : 1)  บุคลากรตามกลุมเปาหมาย เขารวมประชุม ไมนอยกวารอยละ 80 

   2)  ผูเขารวมประชุม รอยละ 85 มีความรูความเขาใจ ในบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการ

ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก และคณะอนุกรรมการฯ  ตลอดทั้งสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมาย

ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก หรือ

คณะอนุกรรมการฯ  มอบหมาย

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร : (Z) 6 ดาน การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการภาครัฐ

 แผนงบประมาณ : แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู

   เปาหมายการใหบริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......

       - ตัวชี้วัด : ....................................................................................

โครงการที่ 1 : โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด 

โดยผานกลไกของ กศจ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

        - ตัวชี้วัด : ...................................................................................

  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม

          . 

    เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ………................….…............................

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 2

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2

            1.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3: ประชุมสรุปผลการดําเนินโครงการ

ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด

โดยผานกลไกของ กศจ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

         2.1 เงินงบประมาณ

         1.2 กิจกรรมหลัก

    2. แผนการใชจายงบประมาณ (2.1)

               

ยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. ประจําป               

การยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. ประจําป

 1.1.2 คุณภาพ : 1) ผูเขารวมประชุม ไดแก คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  

คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตรจังหวัดพิษณุโลก  คณะอนุกรรมการพัฒนาการศึกษา

จังหวัดพิษณุโลก  หนวยงานที่เกี่ยวของ และบุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีความ

เขาใจนโยบายและทิศทางการจัดการศึกษาภายใตบริบทจังหวัดพิษณุโลก ที่ตอบสนองตอนโยบาย

รัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สามารถขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  

  2) ผูเขารวมประชุม รวมกันใหขอเสนอแนะการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

ประสิทธิภาพการศึกษาของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก ผานกลไก กศจ.  

  3) บุคลากรสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก มีความรูความเขาใจในบทบาทหนาที่ของ

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก  และคณะอนุกรรมการฯ   ตลอดทั้งสามารถปฏิบัติงานให

บรรลุเปาหมายของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก 

หรือคณะอนุกรรมการฯ  มอบหมาย

            1.1.3 เวลา : ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568

            1.1.4 คาใชจาย : 90,900



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 2

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02
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บาท  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

บาท 90,900  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

            2.2.3 กิจกรรมหลักที่ 3: ประชุมสรุปผลการดําเนินโครงการ

ขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด

โดยผานกลไกของ กศจ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

บาท 90,900  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

คําชี้แจงเพิ่มเติม

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข  *

หัวหนาสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ :    

                     (นายพงศธวัช  บุญเกตุ)

ตําแหนง : นิติกรชํานาญการ ตําแหนง :                                       ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :      31  มีนาคม  2568    โทร : 0-5530-1223 วัน/เดือน/ป  :      31  มีนาคม 2568    โทร : 0-5530-1223

ผูรายงาน :        

สําหรับสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ

         2.3 เงินนอกงบประมาณ

(นายกอบภณ แสงสมบัติ)

               

ยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. ประจําป

         2.2  เงินงบประมาณที่กันไวเบิกเหลื่อมปที่ผานมา

รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น

               

การยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. ประจําป



แบบ สงป. 301

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : ศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ  : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก รหัส       รายงานผล ไตรมาสที่ 2

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร แผนงบประมาณ เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร

หนวยนับ
รวมทั้งสิ้น  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

02

02 0 0 2

ความเห็นหรือขอสังเกต

ผูใหความเห็นชอบ : ……………………………………………………………………………..

          ( …………………………………………………………………….....  ) ( …………………………………………………………………….....  )

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………....................

วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : …………………......................... วัน/เดือน/ป  : …………………………………………………………..  โทร : ………………….........................

สําหรับสํานักงบประมาณ 

ตําแหนง : ……………………………………………………………………………......

ผูพิจารณา : ……………………………………………………………………………..



 แบบ สงป. 302

 งบสวนราขการ/รัฐวิสาหกิจ

งบกลาง รายการ..............................................................................

กระทรวง : กระทรวงศึกษาธิการ รหัส       จัดทําแผน

สวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ : สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโล รหัส เปาหมายการใหบริการกระทรวง : .....................................................................       รายงานผล ไตรมาสที่ 2

หนวย : ลานบาท (ทศนิยม 3 ตําแหนง)

ประเภทรายจาย

รายการ แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

1. งบบุคลากร

    1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา

    1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ

    1.3 คาจางชัวคราว

2. งบดําเนินงาน

    2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 90,900  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

    2.2 คาสาธารณูปโภค

3. งบลงทุน

    3.1 ครุภัณฑ

    3.2 ทีดิน

    3.3 สิงกอสราง

4. งบเงินอุดหนุน

    4.1 เงินอุดหนุนทัวไป

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

    4.2 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง).........................................

          รายการ....................................................................................

5. งบรายจายอืน

          รายการ....(ครุภัณฑ ทีดิน และสิงกอสราง)........................................

          รายการ...................................................................................

    รวมเงินงบประมาณ (1+2+3) 90,900  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

   เงินงบประมาณทีกันไวเบิกเหลือมปทีผานมา

    เงินนอกงบประมาณ

ผูพิจารณา :   

(นายกอบภณ แสงสมบัต)ิ

ตําแหนง : ศึกษาธิการจังหวัดพิษณุโลก

วัน/เดือน/ป  :      31  มีนาคม 2568   โทร : 0-5530-1223

แบบจัดทําแผน/รายงานผลการใชจายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จําแนกตามงบรายจาย

ไตรมาส 3 (เม.ย - มิ.ย.)

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2

สํานักงบประมาณ   สํานักนายกรัฐมนตรี

รวมทั้งสิ้น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนงบประมาณ :  แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/3

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/1

ผลผลิต/โครงการ : โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ 

กศจ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568

ประมวลผลมาจากแบบ สงป. 302/2
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