
 

 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
 
1. ชื่อหน่วยงาน   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

2. ชื่อโครงการ    ต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก  
  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

3. ห้วงเวลารายงาน     
          ไตรมำสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 6๖   -   ธ.ค. 6๖          ไตรมำสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 6๗   -   มี.ค. 6๗     
          ไตรมำสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 6๗  -   มิ.ย. 6๗       ไตรมำสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 6๗   -   ก.ย. 6๗      
    สถานะโครงการ              ยังไม่สิ้นสุดโครงกำร           สิ้นสุดโครงกำรแล้ว 
 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้ำนยุทธศำสตร์ที่ 6. ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทประเด็นที่ 21 กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท แผนย่อยข้อที่ ๑ กำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ด้ำนกำรศึกษำ 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 : หมุดหมำยที่ ๑๓ ไทยมีภำครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพ และตอบโจทย์ประชำชน 
4.6 แผนความม่ันคง    นโยบำยที่ ๙ เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

4.7.1 นโยบายหลัก  นโยบำยหลักท่ี ๑ ปฏิรูปกำรศึกษำและสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่ง
ส่งเสริมให้เป็นคนดีมีวินัยภูมิใจในชำติ  

 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน - 
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนาก าลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๓ กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๔ สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศำสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
      ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๑ พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมม่ันคง 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๒ พัฒนาก าลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

แบบฟอร์ม  
ส ำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ประเดน็ยุทธศำสตร์ที่ ๓ พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๔ สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 6 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบำยและแผนด้ำนกำรศึกษำ 
  ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 
  ผลผลิตที่ ๒ หนว่ยงำนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
  ผลผลิตที่ 6 มำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลได้รับบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ       
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  ผลผลิตที่ 3 ผู้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับกำรอุดหนุน 
  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำนอกระบบ  
  ผลผลิตที ่8 ผู้อ ำนวยกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรสงเครำะห์ตำมกฎหมำยโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงำนยุทธศำสตร์กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
            แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงำนยุทธศำสตร์เพ่ือสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
                      แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงำนบูรณำกำรขับเคลื่อนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
            แผนงำนบูรณำกำรป้องกัน ปรำบปรำม และบ ำบัดรักษำผู้ติดยำเสพติด 
            แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำพ้ืนที่ระดับภำค 
            แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 
                      แผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงำนบูรณำกำรอ่ืน ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................)  
 

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  (ถ้ามี) 
     - 
 

6. ความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
     ยุทธศำสตร์ที่ ๓ พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
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7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ประเด็นที่ ๔.๖ 
ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และตำมแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (๒๑) 
ประเด็นกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ สัดส่วนเด็กและเยำวชน
ไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นควำมซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำเป็นเครื่องมือหนึ่งในกำรพัฒนำ “คน” 
ผ่ำนหลักสูตรกำรศึกษำภำคบังคับทั้งทฤษฎีและปฏิบัติตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษำ หน่วยงำนภำครัฐและกลุ่ม
ประชำชน 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  ๒๒ พฤษภำคม ๒๕๖๑ ได้เห็นชอบหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ (Anti-
Corruption Education) ตำมที่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. เสนอ ประกอบด้วย ๕ หลักสูตร ดังนี้  ๑) หลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (รำยวิชำเพ่ิมเติม กำรป้องกันกำรทุจริต) ๒) หลักสูตรอุดมศึกษำ (วัยใส ใจสะอำด 
“Youngster with Good Heart”) ๓) หลักสูตรกลุ่มทหำรและต ำรวจ (ตำมแนวทำงรับรำชกำรกลุ่มทหำรและ
ต ำรวจ) ๔) หลักสูตรโค้ช (โค้ชเพ่ือกำรรู้คิดต้ำนทุจริต) โดยหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษำธิกำร มีจ ำนวน ๓ 
หลักสูตร ดังนี้ ๑) หลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (รำยวิชำเพ่ิมเติมกำรป้องกันกำรทุจริต) ๒) หลักสูตรวิทยำกร 
ป.ป.ช./บุคลำกรภำครัฐและรัฐวิสำหกิจ (สร้ำงวิทยำกรผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงสู่สั งคมไม่ทนต่อกำรทุจริต) และ ๓) 
หลักสูตรโค้ช (โค้ชเพ่ือกำรเรียนรู้คิดต้ำนทุจริต) 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ได้ก ำหนดแนวทำงกำรก ำหนดกิจกรรม
ส ำหรับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ให้ด ำเนินกำรภำยใต้โครงกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยก ำหนดกิจกรรมส ำคัญ จ ำนวน ๓ กิจกรรม คือ ๑) 
กิจกรรมกำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ ๒) กิจกรรมด้ำนป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และ ๓) 
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( ITA) และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำร
ควำมเสี่ยง ดังนั้น ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก จึงได้จัดท ำโครงกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ ขึ้น 
 

8. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือด ำเนินกำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ  
๒. เพ่ือกิจกรรมด้ำนป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
๓. เพ่ือด ำเนินกำรรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) 

และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
9.1 เชิงปริมาณ 

  ๑. ร้อยละ ๘๐ ของข้ำรำชกำรและบุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ต่อกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ด้ำน นโยบำย No Gift Policy กำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด ในขณะ 
ก่อน/หลังปฏิบัติหน้ำที่ 
  ๒. ร้อยละ ๘๐ ข้ำรำชกำรและบุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก เข้ำร่วมกิจกรรม และ
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินกิจกรรม เพ่ือปลุกจิตส ำนึกกำรซื่อสัตย์สุจริต  
  ๓. ร้อยละ ๕๐ บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำเอกชน น ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำไปขยำยผล และ
สำมำรถน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำไปปรับใช้ในกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำเอกชน 
  ๔. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ตำมเกณฑ์และวิธีกำรที่ 
ศปท.ศธ.ก ำหนด 

9.2 เชิงคุณภาพ 
  ๑. ข้ำรำชกำรและบุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค ๑๗ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจต่อกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบด้ำนนโยบำย No Gift Policy กำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด ในขณะก่อน/หลังปฏิบัติ
หน้ำที่ 
  ๒. ข้ำรำชกำรและบุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก เข้ำร่วมกิจกรรม และขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินกิจกรรม เพ่ือปลุกจิตส ำนึกกำรซื่อสัตย์สุจริต  
  ๓. บุคลำกรทำงกำรศึกษำและในสถำนศึกษำเอกชน น ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำไปขยำยผล และสำมำรถ
น ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำไปปรับใช้ในกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำเอกชน 
 
10.  วิธีด าเนินการ 

กิจกรรมที่ ๑ : กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
1. ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำน ชี้แจงกำรด ำเนินงำน ก ำหนดผู้รับผิดชอบ และแจ้งปฏิทินปฏิบัติงำน  
2. อบรมและพัฒนำข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด และวิทยำกรตัว

คูณจำกโรงเรียนเอกชน เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ 

3. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม เก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินผลกำรด ำเนินงำนกำรบริหำรจัดกำรและกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ 

กิจกรรมที่ ๒ : กิจกรรมด้านป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๑. ประกำศนโยบำยด้ำนป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก 
๒. บคุลากรส านกังานศกึษาธิการจงัหวดัพิษณุโลก น านโยบายดา้นปอ้งกนัการทจุรติและประพฤตมิิ

ชอบสูก่ารปฏิบตั ิออกแบบกิจกรรมการปฏิบตังิานโดยสจุรติ ยึดประโยชนท์างราชการเป็นส าคญั 

๓. จดัประชมุ/อบรม/สมัมนา/เสรมิสรา้งจรยิธรรมองคก์ร สรา้งความรู ้ความเขา้ใจ สรา้งความตระหนกั
รูใ้นการปอ้งกนัการทจุริตและประพฤตมิิชอบ ใหแ้ก่บคุลากรส านกังานศกึษาธิการจงัหวดัพิษณุโลก 
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กิจกรรมที่ ๓ : การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA) 
และจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑. จัดท ำค ำสั่งส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก แต่งตั้งคณะท ำงำนประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) 

๒. ประชุมคณะท ำงำน ก ำกับ ติดตำม ชี้แจงแนวด ำเนินกำร บทบำทควำมรับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ และ
ปฏิทินกำรด ำเนินงำน 

๓. ประชุมชี้แจง วำงแผนกำรด ำเนินงำน เพ่ือรองรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) 

๔. จัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
๕. ก ำกับ ติดตำมและวิเครำะห์ข้อมูล บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
กิจกรรมที่ ๔ : สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ/จัดท ารายงานสรุปผล 
 

11. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
ข้ำรำชกำรและบุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก และบุคลำกรทำงกำรศึกษำจำก

สถำนศึกษำเอกชน 

12. ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลำคม 2566 – 3๐ กันยำยน 256๗ 
 

13. สถานที่ด าเนินการ    ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกหรือในพ้ืนที่ภำยในจังหวัดพิษณุโลก 
 

14. กิจกรรมทีว่างแผนด าเนินการ  
 กิจกรรมที่ ๑ : กิจกรรมกำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ  
 กิจกรรมที่ ๒ : กิจกรรมด้ำนป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 กิจกรรมที่ ๓ : กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA)  
                           และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
 กิจกรรมที่ ๔ : สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร/จัดท ำรำยงำนสรุปผล 
15. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 14) 

กิจกรรมที่ ๑ : กิจกรรมกำรขับเคลื่อนหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำ  
๑. ร่วมประชุมและรับกำรตรวจรำชกำรจำกศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต  

กระทรวงศึกษำธิกำร  
๒. ด ำเนินกำรอบรมและพัฒนำข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ส ำนักงำน 

ศึกษำธิกำรจังหวัด และวิทยำกรตัวคูณจำกโรงเรียนเอกชน ณ ห้องประชุมกำสะลอง ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
พิษณุโลก  
         ๓. ร่วมประชุมถอดบทเรียนกำรต้ำนทุจริตและประพฤติมิชอบ ของส ำนักงำนป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ 

กิจกรรมที่ ๒ : กิจกรรมด้ำนป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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         วันที่ ๑๐ เมษำยน ๒๕๖๗ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลกด ำเนินกำรจัดจัดกิจกรรม 
No Gift Policy และจัดกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์โดยร่วมกันประกำศเจตนำรมณ์สุจริต งดให้ งดรับ ของขวัญ                
และผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนอย่ำงโปร่งใสและกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ 

กิจกรรมที่ ๓ : กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA)  
                  และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 

   ๑. กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (IIT) = ๑๐๐% 
   ๒. กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (EIT) = ๘๕% 
   ๓. กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (OIT) 
= ๑๐๐% 
   ๔. กำรจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง = ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก              
น ำแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงและประพฤติมิชอบของ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  ประจ ำประ
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มำปรับใช้ในกำรด ำเนินงำน         

กิจกรรมที่ ๔ : สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร/จัดท ำรำยงำนสรุปผล 
 อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินงำน 
 

16. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

จ านวนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ     

 1. ร้อยละ ๘๐ ของข้ำรำชกำรและ
บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
พิษณุโลกมีควำมรู้ควำมเข้ำใจต่อกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ด้ำน นโยบำย 
No Gift Policy กำรไม่รับของขวัญและ
ของก ำนัลทุกชนิด ในขณะ ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้ำที่  
2. ร้อยละ ๘๐ ข้ำรำชกำรและบุคลำกร
ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
พิษณุโลก เข้ำร่วมกิจกรรม และ
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินกิจกรรม เพื่อปลุก
จิตส ำนึกกำรซื่อสัตย์สุจริต  
3. ร้อยละ ๕๐ บุคลำกรทำงกำรศึกษำ
และในสถำนศึกษำเอกชน น ำหลักสูตร
ต้ำนทุจริตศึกษำไปขยำยผล และ
สำมำรถน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำไป

ร้อยละ ๘๐  
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 
 
 
 

 ๔๖ คน 
 
 
 
 
 
 

๔๖ คน 
 
 
 
 

๕๑ คน 
 
 
 

๓๒ คน 
 
 
 
 
 
 

๓๒ คน 
 
 
  
 

๕๑ คน 
 
 
  

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 

100 
 
 
 
 

100 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

จ านวนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
ปรับใช้ในกำรเรียนกำรสอนใน
สถำนศึกษำเอกชน  
 4. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
พิษณุโลก ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ตำมเกณฑ์และ
วิธีกำรที่ ศปท.ศธ.ก ำหนด 
 

 
 

ร้อยละ ๘๕ 
 
 
 
 

 

 
 

๔๔ คน 
 
 

 

 
 

ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
พิษณุโลก ผ่ำน
เกณฑ์กำรประเมิน
คุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment: ITA) 
คะแนน ผลกำร
ประเมินในภำพรวม 
อยู่ในระดับ ผ่าน             
ผลคะแนน = ๙๑.๕๗  

 
 

 

 
 

๑๐0 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

17. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงกำรด ำเนินกำรสู่ควำมส ำเร็จ จ ำนวน 5 ภำพ 
ขนำด file เท่ำกับหรือมำกกว่ำ 2 MB) 
 

 

กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน/การอบรมและพัฒนาข้าราชการ และบุคลากรทางการศึกษา  

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด และวิทยากรตัวคูณจากโรงเรียนเอกชน  
เพื่อการบริหารจัดการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
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กิจกรรมด้านป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
                   และจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
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18. งบประมาณ  งบประมำณที่ได้รับทั้งหมด ๑๖,๕๐๐ บำท  
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๑๖,๕๐๐ ๑๔,๒๗๐ ไม่มี ไม่มี ๑๐,๕๙๐ ๓,๖๘๐ 

แหล่งงบประมาณ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 

19. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหำ อุปสรรค 

- ไม่มี 
      18.2 แนวทำงแก้ไข 

- ไม่มี 
20. แผนที่จะด าเนินการต่อไป 
     น ำผลกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ 2567 ไปวิเครำะห์ สังเครำะห์ เพ่ือปรับใช้ในกำรด ำเนินงำน
ปีงบประมำณ 2568 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
0000000001.  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดพิษณุโลก มีข้ำรำชกำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในแนวทำงกำรน ำหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำไปใช้ในสถำนศึกษำ และมีวิทยำกรตัวคูณจำกโรงเรียน
เอกชน เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรต้ำนทุจริตศึกษำในสถำนศึกษำ 
0000000002.  หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องสำมำรถเข้ำสืบค้นข้อมูลกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
พิษณุโลก และน ำไปใช้ประโยชน์ได้ 
 
 

๒2. ผู้รายงาน  นำยวันชัย  แจ่มนำม ต าแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
      โทรศัพท์ 0867346675  โทรสำร 055-301223  E-mail:  wanchaijamnam@gmail.com 
  นำงวรำภรณ์ สนสกล   ต าแหน่ง ศึกษำนิเทศก์ 
      โทรศัพท์ 08๙๖๔๔๔๙๙๒  โทรสำร 055-301223  E-mail:  sonsagol@gmail.com 
  นำยพงศ์ธวัช บุญเกตุ ต าแหน่ง นิติกรช ำนำญกำร 
      โทรศัพท์                          โทรสำร 055-301223  E-mail:    
 

23. วันที่รายงาน ณ ๒๐ กันำยน ๒๕๖๗ 
-------------------------------------- 

mailto:sonsagol@gmail.com

